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POWIATOWY URZAD PRACY
W PRZEMYSLU
Dziat Posrednictwa Pracy

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej z art. 233 kodeksu karnego zawiadamiam, ze w okresie
nie dtuzszym niz 10 dni (kalendarzowych), tj.:
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[] przebywam za granica I:I pozostaje w innej sytuacji
powodujgcej brak gotowosci do podjecia
zatrudnienia

W zwigzku z powyziszym zobowigzuje sie do stawienia w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Przemyslu w nastepnym dniu roboczym po ostatnim dniu braku gotowosci do pracy tj.

W przypadku zmiany deklarowanego okresu braku gotowosci do pracy zobowigzuje sie
niezwtocznie poinformowac o tym fakcie tut. urzad.

czytelny podpis osoby bezrobotne;j

Pouczenie:

Na podstawie art. 75 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 690
z pézn. zm.) Bezrobotny, ktéry w okresie nie dtuzszym niz 10 dni przebywa za granicg lub pozostaje w innej sytuacji powodujacej brak
gotowosci do podjecia zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego, jezeli o zamierzonym pobycie za granicg lub pozostawaniu
w sytuacji powodujgcej brak gotowosci do podjecia zatrudnienia zawiadomit powiatowy urzad pracy. Zasitek za ten okres nie przystuguje.
Catkowity okres zgtoszonego pobytu za granicg oraz braku gotowosci do pracy z innego powodu nie moze przekroczy¢ tacznie 10 dni w
okresie jednego roku kalendarzowego

Na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, zgodnie z trescig ktérego: , Kto sktadajac zeznanie majace stuzyé za dowdd w postepowaniu
sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde, lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat”.

Powyisze zgtoszenie opatrzone wifasnorecznym podpisem moina przesta¢ poczta
tradycyjng na adres Przemysl, ul. Katedralna 5, lub w formie skanu na adres e-mail
sekretariat@przemysl.praca.gov.pl
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