Lp.

{,‘im Wykaz porad grupowych prowadzonych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przemyslu — I kwartat 2025 r. Q
Nazwa Zakres Termin Charakterystyka uczestnikéw

Kompetencje cyfrowe
w poszukiwaniu pracy

Trening asertywnosci

- umiejetnos¢ korzystania z informacji i danych
- komunikacja i wspotpraca
- tworzenie tresci cyfrowych
- bezpieczenstwo
- rozwigzywanie problemow
- umiejetnos¢ oceny wiasnych kompetencji cyfrowych
i gotowos¢ do ich uzupetniana

- umiejetnos¢ wyrazania potrzeb i emocji
- umiejetno$¢ moéwienia o swoich wymaganiach
i oczekiwaniach

- sposoby radzenia sobie z krytyka, manipulacja
i opiniami innych
- Wzmacnianie pozytywnej samooceny
- budowanie poz nych relacji z innymi ludZzmi

realizacji

29.01.2025 r.

12.02.2025r.

jak wyzej

jak wyzej



mailto:jlorenowicz@przemysl.praca.gov.pl
mailto:mstankiewicz@przemysl.praca.gov.pl

- nowelizacja przepisOw prawa pracy w zwigzku Osoby zainteresowane tematem

Zmiany w Kodeksie pracy z dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Porada w formie ON-LINE
z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie przejrzystych i Zapisy u doradcy zawodowego:
6. Praca zdalna przewidywalnych warunkow pracy w Unii Europejskiej 26.02.2025T. jlorenowicz@przemysl.praca.gov.pl
- przepisy dotyczace pracy zdalnej mstankiewicz@przemysl.praca.gov.pl
16 676 00 85 786 813 758

Sporzadzanie dokumentéw § z3|’_°i°rys zawodowy
aplikacyjnych - list motywacyjny 12.03.2025 r.

- konto w serwisie Linkedin, GoldenLine jak wyzej

Podstawy zakladania _ o
10. jednoosobowej dzialalnoS$ci - predyspozycje do samozatrudnienia 26.03.2025 r. , o
- - uzyskiwanie wsparcia finansowego jak wyzej
gospodarczej - rejestracja firmy
Stanowiska odpowiedzialne za organizacje grupy: doradca klienta, doradca zawodowy
Przemysl, dnia 30.11.2024 r.
Sporzadzil: Zatwierdzil:

Wyrazam zgodg¢ na umieszczenie informacji na stronie internetowej: http://przemysl.praca.gov.pl/
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