Zarzadzenie Nr 36/2015
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu
z dnia 24 grudnia 2015 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Zarzadzenia Nr 5/2015 Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w PrzemysSlu z dnia 16 stycznia 2015 roku w sprawie wdrozenia
»Regulaminu dokonywania przez Powiatowy Urzad Pracy w Przemys$lu zwrotu kosztow
przejazdu i zakwaterowania osobom, ktore podjely na podstawie skierowania
Powiatowego Urzedu Pracy w PrzemySlu zatrudnienie lub inna prace¢ zarobkowa, staz,
przygotowanie zawodowe dorostych, szkolenie, zajecia z zakresu poradnictwa
zawodowego, szkolenie w ramach przyznanego bonu, staz w ramach przyznanego bonu
lub zostaly skierowane do pracodawcy, ktory zglosil oferte pracy”

Dziatajac w oparciu o art. 41 ust.4a, 4b i 4c , art. 66k ust.4 pkt 3 i4 , art. 661 ust.6 pkt 1
12 oraz art. 45 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 149z pdzn. zm.), i § 13 ust.] pkt 8 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W Regulaminie dokonywania przez Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu zwrotu kosztow
przejazdu i zakwaterowania osobom, ktore podjety na podstawie skierowania Powiatowego
Urzedu Pracy w Przemys$lu zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, staz, przygotowanie
zawodowe dorostych, szkolenie, zajgcia z zakresu poradnictwa zawodowego, szkolenie
w ramach przyznanego bonu, staz w ramach przyznanego bonu lub zostaty skierowane
do pracodawcy, ktory zglosit ofertg pracy stanowigcym zalacznik do zarzadzenia Nr 5/2015
Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Przemyslu z dnia 16 stycznia 2015 roku wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 3 po ust. 6 dodaje si¢ ust. 6a, w brzmieniu:

6a. W przypadku braku mozliwo$ci udokumentowania poniesionych kosztow, o ktoérych
mowa w § 3 ust. 6, dopuszcza si¢ przedtozenie faktury, rachunku za poniesione koszty
przejazdu.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca
od 01 stycznia 2016 roku.



