Zatacznik do Zarzgdzenia Nr 8/2017
Dyrektora PUP w Przemyslu z dnia 31 stycznia 2017r.

Zasady dokonywania zwrotu optaconych skladek na ubezpieczenia spoteczne, o ktérych mowa
w art. 12 ust. 3a ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych
(Dz. U. 22006 r. Nr 94 poz.651 z p6zn. zm. )

§1

1. Zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla spétdzielni socjalnych polega na
sfinansowaniu ze srodkéw Funduszu Pracy czesci wynagrodzenia odpowiadajgcego sktadce naleznej
od zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe oraz czesé kosztéw osobowych
pracodawcy odpowiadajgce skladce na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe za
zatrudnionego.

2. Zwrot moze by¢ finansowany ze srodkéw Funduszu Pracy w peinej wysokosci przez okres 24 miesiecy
od dnia zatrudnienia oraz w poftowie wysokosci przez kolejne 12 miesiecy, do wysokosci
odpowiadajgcej miesiecznie wysokosci skfadki, ktérej podstawg wymiaru jest kwota minimalnego
wynagrodzenia.

3. Wnioski o =zwrot optaconych skladek na ubezpieczenia spoteczne sg rozpatrywane tylko
w sytuacji, kiedy Urzad dysponuje srodkami na ich sfinansowanie.

4. W przypadku gdy stosunek pracy miedzy spotdzielnig socjalng a jej cztonkiem, nawigzany na podstawie
spotdzielczej umowy o prace oraz w formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
prawo spotdzielcze (j.t. Dz.U. z 2016 r. poz. 21) ustanie przed uptywem okresu finansowania sktadek ze
Srodkéw Funduszu Pracy, zwrot optaconych skfadek jest dokonywany za okres od ostatniego miesigca,
za ktory nie dokonano zwrotu optaconych sktadek, do dnia ustania tego stosunku pracy.

5. W przypadku zmiany podstawy zatrudnienia czionka spotdzielni okres zatrudnienia, na podstawie
ktorego liczy sie wysokos¢ refundacji obejmuje sume okreséw zatrudnienia na poszczegodlnych
podstawach. Zmiana formy zatrudnienia nie powoduje ponownego liczenia okresu, o ktérym mowa
w art. 12 ust. 3a i ktéry liczony jest od dnia zawarcia pierwszej umowy z cztonkiem spétdzielni, na
podstawie ktorej doszto do zatrudnienia.

§2

O zwrot optaconych skfadek na ubezpieczenie spoteczne moze ubiegac sie spétdzielnia socjalna, ktora:

1) nie zalega w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzerh pracownikom oraz
z optacaniem w terminie i petnej wysokosci naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

2) nie zalega w dniu ztozenia wniosku z optaceniem w terminie innych danin publicznych,

3) nie posiada w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

4) nie otrzymata decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie
wczesniejszym uznajgcej pomoc za niezgodg w prawem i wspolnym rynkiem,

5) spetnia warunki, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013
r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dn. 24.12.2013 r., str.1), tj. w okresie 3 lat podatkowych przed dniem
ztozenia wniosku, nie korzystata ze srodkéw pomocy przyznawanej podmiotowi gospodarczemu:
przekraczajgcych 200 000 EURO, a w przypadku prowadzenia dziatalnosci w sektorze drogowego
transportu towaréw przekraczajgcych 100 000 EURO,

6) nie prowadzi dziatalnosci w zakresie podstawowej produkcji produktdéw rolnych oraz w sektorze
rybotéwstwa i akwakultury.

§3
Podstawg ubiegania sie o zwrot optaconych skiadek jest zlozenie przez spoétdzielnie socjalng
prawidtowo wypetnionego:
- wniosku o zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
- formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis,
- formularza informacji o spotdzielni socjalne;.



Zwrot opfaconych sktadek nastepuje w okresach kwartalnych na podstawie umowy o zwrot sktadek
zawieranej kazdorazowo po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku o refundacje.

Powiatowy Urzad Pracy dokonuje zwrotu optaconych sktadek w formie przelewu na rachunek bankowy
spotdzielni socjalnej, w terminie 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku i po zawarciu umowy
0 zwrot sktadek.

Refundacja moze by¢ dokonana z wyréwnaniem od dnia zawarcia spétdzielczej umowy o prace, oraz w
formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. prawo spoétdzielcze (j.t. Dz. U.
22016 r. poz. 21).

Refundacja , o ktdrej mowa jest udzielana jako pomoc de minimis zgodnie z rozporzadzeniem Komisji
(UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dn. 24.12.2013 r.,str. 1).

§4

W sprawach nie uregulowanych majg zastosowanie przepisy:

1.

8.
9.
10.
11.

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych ( Dz. U. z 2006 r. Nr 94 poz.651 z pézn.
zm. ).

Ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spétdzielcze (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 21).

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1828).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 2046).

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 8 pazdziernika 2009 r. w sprawie wzoru
wniosku spotdzielni socjalnej o zwrot optaconych sktadek oraz trybu dokonywania ich zwrotu (Dz.U.
z 2009 r. Nr 176, poz. 1367).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz.U. z 2016 r.
poz.645 z pézn.zm.).

Rozporzgdzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dn.
24.12.2013 r.,str.1).

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r.0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (j.t. Dz. U.
z 2016 poz. 1808).

Kodeks cywilny.

Kodeks postepowania cywilnego.

Kodeks pracy.

Dokumenty do pobrana na stronie internetowej: www.przemysl.praca.gov.pl, Tel. 16 676 00 83.




