
….…………………………………………..             ……………………….., dnia ……….….………..r.   
Imię  i nazwisko                                                                                                                                 miejscowość 

 

………………………………………………… 
pesel  

 

POWIATOWY URZĄD PRACY 
W PRZEMYŚLU 

Dział Pośrednictwa Pracy 
 

Świadoma/y odpowiedzialności karnej z art. 233 kodeksu karnego zawiadamiam, że  w okresie  

nie dłuższym niż 10 dni (kalendarzowych), tj.: 

 

od dnia ………………….………………….. do dnia……………………………………….. 

 

             przebywam za granicą 

 
 pozostaję w innej sytuacji 

powodującej brak gotowości do podjęcia 

zatrudnienia 

 

W związku z powyższym zobowiązuję się do stawienia w Powiatowym Urzędzie Pracy                                 

w Przemyślu w następnym dniu roboczym po ostatnim dniu braku gotowości do pracy tj. 

 

w dniu …………….………………………….. 

W przypadku zmiany deklarowanego okresu braku gotowości do pracy zobowiązuję się 

niezwłocznie poinformować o tym fakcie tut. urząd. 

 

 

…………………………………….……………………………… 
czytelny podpis osoby bezrobotnej 

 
 

Pouczenie: 
Na podstawie art. 75 ust. 3 ustawy  z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 690 

z późn. zm.) Bezrobotny, który w okresie nie dłuższym niż 10 dni przebywa za granicą lub pozostaje w innej sytuacji powodującej brak 

gotowości do podjęcia zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego, jeżeli o zamierzonym pobycie za granicą lub pozostawaniu 

w sytuacji powodującej brak gotowości do podjęcia zatrudnienia zawiadomił powiatowy urząd pracy. Zasiłek za ten okres nie przysługuje. 

Całkowity okres zgłoszonego pobytu za granicą oraz braku gotowości do pracy z innego powodu nie może przekroczyć łącznie 10 dni w 

okresie jednego roku kalendarzowego 

 

Na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, zgodnie z treścią którego: „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu 

sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę, lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia 

wolności od   6 miesięcy do 8 lat”. 

 

 

Powyższe zgłoszenie opatrzone własnoręcznym podpisem  można przesłać pocztą 

tradycyjną na adres Przemyśl, ul. Katedralna 5, lub w formie skanu na adres e-mail 

sekretariat@przemysl.praca.gov.pl  

mailto:sekretariat@przemysl.praca.gov.pl

