Zal. do Zarzadzenia Nr 4/2018
Dyrektora PUP w Przemyslu
z dnia 12 stycznia 2018 r.

Zasady otrzymywania refundacji ze srodkow Funduszu Pracy kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego ebowigzujace
W Powiatowym Urzedzie Pracy W Przemyslu

§1

1. Podmiot prowadzacy dzialalno$¢ gospodarcza, niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkota
i producent rolny zamierzajacy wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko pracy dla skierowanego
bezrobotnego moze ztozy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy wilasciwego ze wzgledu na siedzibe
tego podmiotu lub ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego
wniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w wysokosci
okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 6-krotna wysokos$¢ przecigtnego wynagrodzenia.

2. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest pomoca de minimis
W rozumieniu przepisoOw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz.U. UE. L.2013.352.1).

3. Refundacja dokonywana przedszkolu lub szkole stanowi pomoc de minimis w rozumieniu
przepisow rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1).

4. Refundacja dokonywana producentowi rolnemu stanowi pomoc de minimis w sektorze rolnym
W rozumieniu przepisoOw rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym.

5. Przepisy wspolnotowe wykluczaja mozliwo$¢ udzielania pomocy de minimis na nabycie
pojazdéw przeznaczonych do transportu drogowego podmiotom prowadzacym dziatalnosé
zarobkowg W zakresie drogowego transportu towarowego.

§2
1. O przyznanie refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego moze ubiega¢ sie¢ Podmiot, ktory:

a) na dzien ztozenia wniosku prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg W rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 2 lipca 2004r o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej (j.t. Dz. U. z 2017r. poz. 2168),
w przypadku przedszkola i szkoty - na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. 0 systemie
o$wiaty (j.t. Dz. U. z 2017r. poz. 2198), przez okres co najmniej 6 miesigcy bezposrednio
poprzedzajacych zlozenie wniosku oraz jezeli wtym okresie dzialalno$¢ ta nie byla
zawieszona,

b) nie zalega z wyptacaniem W terminie wynagrodzen pracownikom oraz 2z oplacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenia zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych,

C) nie zostal ukarany W okresie 2 lat przed ztozeniem wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny/ j.t.
Dz.U.z 2017r. poz. 2204/ lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r 0 odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (j.t. Dz. U. 2012.768. z p6zn.
zm.),

d) nie znajduje sie wtrudnej sytuacji ekonomicznej w rozumieniu Komunikatu Komisji-
Wytyczne wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa W celu ratowania i restrukturyzacji
zagrozonych przedsigbiorstw (Dz.Urz.UE C 244z 01.10.2004r. str. 2),

e) nie zmniejszyt  wymiaru czasu pracy pracownika inie rozwigzal stosunku pracy
z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez pracodawcg badz na mocy
porozumienia stron zprzyczyn niedotyczacych pracownikow W okresie 6 miesigcy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku.



§3

1. Refundacja obejmuje zakup maszyn, urzadzen, narzedzi lub $rodka transportu, stanowigcych
bezposrednie i niezbedne wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy.

2. W ramach refundacji dopuszcza si¢ zakup samochodu cig¢zarowego lub dostawczego
z dwoma/trzema miejscami siedzacymi i tytem zatadunkowym. Zakupiony w ramach refundacji
samochod stanowi¢ moze wyposazenie tylko jednego stanowiska pracy.

3. Niedopuszczalne jest dokonywanie zakupéw pomiedzy podmiotem, a osobami fizycznymi lub
przedsiebiorcami powigzanymi z nim osobowo lub kapitatowo.

4. Koszty poniesione na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy przed zawarciem umowy
o refundacje¢ i po dniu zatrudnienia osoby bezrobotnej nie beda kosztami kwalifikowanymi.

§4
Podstawa refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest umowa
zawarta pomiedzy Podmiotem, a Urzedem.
Zobowigzania wynikajace Z umowy dotyczg m.in.:

- przedtozenia przez Podmiot rozliczenia wydatkéow wg. obowigzujacego formularza wraz
z kompletem dokumentéw tj. faktur, rachunkow Iub umoéw cywilno-prawnych lacznie
z dowodem zaptaty stanowigcych udokumentowanie irozliczenie poniesionych kosztow
zakupionego sprzgtu okreslonego W zalaczniku bedacego integralng czgscia umowy,
poniesionych w okresie do 30 dni od daty jej zawarcia,

- zatrudnienia przez Podmiot skierowanego (-ych) bezrobotnego (-ych) na stanowisku (-ach)
objetym (-ych) refundacja po dokonaniu przez Urzad kontroli utworzonego stanowiska pracy
jednak nie p6zniej niz W ciggu 14 dni od daty jej przeprowadzenia i przedtozeniu kserokopii
umowy 0 pracg potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem w terminie 7 dni od daty jej
zawarcia,

- ustanowienia prawnych form zabezpieczenia, 0 ktorych mowa w § 6.

- zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy W pelnym wymiarze czasu
pracy skierowanego bezrobotnego przez okres 24 miesiecy.

- utrzymania przez okres 24 miesigcy stanowiska pracy utworzonego w zwigzku z przyznang
refundacja.

- zwrotu réwnowarto$ci odzyskanego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004r. o podatku od
towarow i ustug (t.j. Dz. U. 2017r. poz. 1221), podatku od zakupionych towarow i ustug
w ramach przyznanej refundaciji.

§5
1. Skierowanym w ramach doposazenia stanowiska pracy moze by¢ bezrobotny ktory:

- posiada ustalony profil pomocy Il na podstawie art. 33 ust. 2c pkt 2, w zwiazku z art. 33 ust.
2b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z p6zn. zm.),

- nie pracowal w danym podmiocie, przedszkolu, szkole lub u producenta rolnego (dotyczy
zatrudnienia w ramach umowy o0 pracg). W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor
tut. urzedu moze odstgpi¢ od w/w wymogu,

- posiada  kwalifikacje, umiejetnosci i doswiadczenie  zawodowe niezbedne do
wykonywania pracy na tym stanowisku, zgtoszone przez pracodawce.

2. Umowa o0 prace W ramach dofinansowania nie moze by¢ zawarta Z malzonkiem oraz inng osoba
zamieszkatg pod tym samym adresem co podmiot, przedszkole, szkota lub producent rolny
i prowadzacag wspdlne gospodarstwo domowe (nie dotyczy 0sob prawnych).

§6
1. Rozliczenie otrzymanych s$rodkow nastegpowaé bedzie W terminie okreSlonym w umowie na
podstawie przedtozenia obowigzujgcego formularza wraz z kompletem dokumentoéw  tj. faktur
VAT, rachunkéw wraz z dowodem zaptaty (dokument KP lub potwierdzenie przelewu) oraz
umow sprzedazy.



Dokonywanie ptatnosci zwigzanych z zakupem sprzetu bedacego przedmiotem  dofinansowania

nastepowac bedzie za posrednictwem rachunku platniczego przedsigbiorcy, w kazdym przypadku

gdy:

- strong transakcji, Z ktorej wynika ptatnos¢, jest inny przedsigbiorca oraz

- jednorazowa warto$¢ transakcji, bez wzgledu na liczbe wynikajacych zniej platnosci,
przekracza rownowartos¢ 15.000,00 zt., przy czym transakcje w walutach obcych przelicza sig
na ztote wedlug kursu $redniego walut obcych oglaszanego przez Narodowy Bank Polski
Z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego dzien dokonania transakcji.

Jednostkowa warto$¢ sprzgtu/rzeczy uzywanych zakupionych na podstawie faktur VAT,
rachunkéw, uméw sprzedazy nie moze by¢ nizsza niz 5.000,00 zt. Uwzgledniane beda tylko
umowy sprzedazy z dowodem zaptaty stosownego podatku.

Wraz z dowodem zakupu rzeczy uzywanej kupujacy zobowigzuje si¢ do dostarczenia
oswiadczenia sprzedajacego /wedlug obowiazujacego w PUP Przemysl wzoru/, iz srodek
trwaly nie zostal zakupiony z wykorzystaniem $§rodkéw publicznych krajowych lub
pochodzacych z funduszy Unii Europejskiej w okresie ostatnich 7 lat.

Przedmiotem umowy sprzedazy moze by¢ jedynie sprzet/rzecz posiadajaca cechy
zindywidualizowane wymienione w umowie / np. model, typ, symbol, nr seryjny lub fabryczny,
rok produkcji/.

Rozliczenie zakupu sprzetu/rzeczy uzywanych dokonywane bedzie na podstawie przediozonych
faktur, rachunkéw, uméw sprzedazy itp. wraz z kazdorazowo sporzadzong wyceng przez
odpowiedniego biegtego sadowego badz rzeczoznawce. Wszelkie koszty zwigzane z w/w wyceng
ponosi kupujacy.

Refundacji nie podlega zakup uzywanego:

- sprzetu komputerowego, sprzetu biurowego / m. in .faksow, drukarek /

W przypadku dokonania zakupow za granica, nalezy do rozliczenia dotaczy¢ przettumaczony

na jezyk polski dowdd zakupu (thumaczenie sporzadzone przez ttumacza przysiggtego).

§7

Prawng forme zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkoéw stanowi¢ moze:

a) weksel wlasny in blanco porgczony przez osoby fizyczne.

Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna W wieku do 75 roku zycia osiagajaca dochdd z tytutu:

- wynagrodzenia za prac¢ /umowa zawarta na czas okreslony co najmniej 5 lat liczac od dnia
ztozenia wniosku lub nieokre§lony/,

- prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy i rozliczajaca si¢
z Urzgdem Skarbowym na zasadach ogélnych (peina ksiggowo$¢, ksiazka przychodow
i rozchodéw),

- emerytury, renty na stale.

Zrédlo dochodéw poreczyciela Wymagane dokumenty poreczycieli

— Oswiadczenie porgczyciela,
wynagrodzenie za prace — zaswiadczenie 0 zarobkach z zaktadu pracy (wazne 30
dni od daty wystawienia)

— Oswiadczenie porgczyciela,

dziatalnos¢ gospodarcza — Zaswiadczenie z ZUS i Urzedu Skarbowego
o niezaleganiu z zaptata sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i podatkéw (wazne 30 dni od daty
wystawienia),

— Roczna deklaracja podatkowa ztozona do Urzedu
Skarbowego z potwierdzong data wplywu oraz
dokumenty umozliwiajace ustalenie  minimalnego
miesiecznego dochodu netto za okres ostatnich trzech
miesiecy rozliczeniowych (np. ksigzka przychodow
i rozchodow).




— Os$wiadczenie poreczyciela,

emerytura, renta na state — Decyzja o ostatniej waloryzacji emerytury lub renty,

— Decyzja ustalajaca prawo do renty na stale (w przypadku
rencistow)

Minimalny miesi¢czny dochod porgczyciela powinien wynosi¢ 1.700,00 zt netto.

Lp. | Wnioskowana kwota na 1 stanowisko pracy Ilo$¢ poreczycieli

1. |do 50% przyznawanej kwoty 1 poreczyciel
2. | powyzej 50% przyznawanej kwoty 2 porgczycieli

Porgczycielem nie moze by¢ osoba zatrudniona u Podmiotu ubiegajacego si¢ 0 srodki w Powiatowym
Urzgdzie Pracy W Przemyslu.

b) nicodwotalna ibezwarunkowa gwarancja bankowa na kwote odpowiadajgca udzielonej
pomocy powiekszonej 0 nalezne odsetki ustawowe.

c) blokada rachunku bankowego na kwote odpowiadajaca udzielonej pomocy powigkszonej
0 nalezne odsetki ustawowe.

2. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Przemy$lu moze wyrazi¢ zgode na zabezpieczenie
przyznanych srodkow w innej dozwolonej prawem formie.
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W sprawach nieuregulowanych maja zastosowar?ie przepisy:

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2017r. poz. 1065 z p6zn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz.U. z 2017r. poz. 1380).

e Ustawy z dnia 02 lipca 2004r. 0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej (j. t. Dz. U. z 2017r. poz.
2168).

e  Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
352 7 24.12.2013, str. 1).

e  Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym
(Dz. Urz. UE L 352 7 24.12.2013, str. 9).

Whioski ztoZone, a nie rozpatrzone do dnia wej$cia W zycie niniejszych zasad beda rozpatrywane na
powyzszych warunkach.

Dokumenty do pobrania na stronie internetowej: www. przemysl.praca.gov.pl.
Tel: (16) 675-09-02, (16) 676-02-65



http://www.pup.przemysl.pl/

