Zarzadzenie Nr 5/2019
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Przemys$lu
z dnia 07 marca 2019 roku

w sprawie wdrozenia ,,Zasad przyznawania jednorazowo $rodkéw na dzialalnos¢
podejmowang na zasadach okreslonych dla spéldzielni socjalnych obowiazujace
w Powiatowym Urzedzie Pracy w PrzemyS$lu”

Dziatajac w oparciu o art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z pozn. zm. i 1149),
Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie przyznawania S$rodkéw na podjecie dziatalno$ci na zasadach okreslonych
dla spotdzielni socjalnych, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztow
wynagrodzenia skierowanej osoby w spoldzielni socjalnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1859)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wdrazam w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Przemyslu:

»Zasady przyznawania jednorazowo srodkow na dzialalno$¢ podejmowang na zasadach
okreslonych dla spotdzielni socjalnych obowigzujace w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Przemyslu” stanowiace zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Z dniem wejécia w zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie Nr 9/2015 Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Przemyslu z dnia 20 stycznia 2015 roku w sprawie wdrozenia
»Zasad przyznawania jednorazowo $rodkow na dziatalno$¢ podejmowana na zasadach
okreslonych dla spotdzielni socjalnych obowigzujace w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Przemyslu”.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



