Zat. do Zarzadzenia Nr 5/2019
Dyrektora PUP w Przemyslu
z dnia 07 marca 2019 r.

Zasady przyznawania jednorazowo srodkow na dzialalnosc¢ podejmowang
na zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych obowigzujgce
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Przemyslu

§1

Whnioski o udzielenie $rodkow z Funduszu Pracy na dziatalno$¢ podejmowang na zasadach

okreslonych dla spoétdzielni socjalnych w zakresie ubiegania si¢ o jednorazowe s$rodki na

zatozenie spotdzielni socjalnej lub przystapienie do niej po jej zalozeniu rozpatrywane sg przez

Powiatowy Urzad Pracy w Przemyslu w stosunku do:

a) 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzegdzie posiadajacych profil pomocy I,

b) absolwentow centrum integracji spotecznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt la ustawy z dnia 13
czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym /Dz. U. z 2016r. poz. 1828 oraz z 2018r. poz. 650/,

¢) absolwentoéw klubu integracji spotecznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 1b w/w ustawy,

d) poszukujacemu pracy niepozostajacemu w zatrudnieniu lub niewykonywujacemu innej pracy
zarobkowej opiekunowi osoby niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekunow osoby
niepelnosprawnej pobierajacej swiadczenia pielggnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy
na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie
przepisoOw o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw,

e) poszukujacemu pracy niepozostajagcemu w zatrudnieniu lub niewykonywujacemu innej pracy
zarobkowej

oraz z miejscem prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez spétdzielni¢ socjalng na terenie

dziatania tut. Urzedu.

Maksymalna wysokos¢ wnioskowanych srodkow, o ktore moga ubiegaé si¢ osoby wskazane w
ust. 1 nie moze przekracza¢ 6-krotnej wysokosci przecigtnego wynagrodzenia 0gloszonego przez
Prezesa GUS w Dzienniku Urzgdowym RP ,, Monitor Polski”.

Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Przemys$lu moze uzalezni¢ udzielenie $rodkéw od
uzyskania pozytywnej opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy w Przemyslu.

Przyznajac $rodki Powiatowy Urzad Pracy w Przemys$lu kieruje si¢ kryteriami rachunku
ekonomicznego, a takze spotecznym zapotrzebowaniem na dany rodzaj dziatalnosci
gospodarczej, prowadzonej na zasadach okreslonych jak dla spotdzielni socjalnej, wystepujacym
na obszarze jego dziatania.

§2

Powiatowy Urzad Pracy w Przemys$lu dokonuje oceny planowanej dziatalno$ci prowadzonej na
zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych w aspekcie prowadzenia tej dziatalnosci przez
spotdzielni¢ socjalng przez okres nie krétszy niz 12 miesiecy liczac od daty jej rozpoczgcia okreslonej

w

umowie, w_przypadku zalozenia spdldzielni socjalnej badz oceny w aspekcie utrzymania

czlonkostwa w spotdzielni socjalnej przez okres nie krotszy niz 12 miesiecy, W przypadku

przystapienia do istniejgcej spotdzielni socjalnej kierujac sie:

a)
b)

c)

popytem i podaza lokalnego rynku pracy na planowang dziatalno$¢ przez spotdzielni¢ socjalnag,
udzialem $rodkéw wilasnych wnioskodawcy (finansowych, trwatych) w planowanym
przedsiewzigciu,

przygotowaniem merytorycznym bezrobotnego badz osob wskazanych § 1 ust. 1 lit. b, ¢, d oraz e
niniejszych zasad do wykonywania zadan w ramach planowanej dziatalnosci prowadzonej na
zasadach okreslonych dla spotdzielni socjalnych /kursy, szkolenia, wyksztatcenie, doswiadczenie
zawodowe/.



§3

1. Whnioskowane srodki moga by¢ wykorzystane w szczegolnosci na:

a) zakup niezbednego sprzetu, maszyn, urzadzen, oprogramowania stuzacych bezposrednio do
wykonywania dziatalnoséci podejmowanej na zasadach okres$lonych dla spétdzielni socjalnych
przez bezrobotnego badz osoby wskazane w § 1 ust. 1 lit. b, ¢, d oraz e niniejszych zasad,

b) przeprowadzenie niezbednych prac umozliwiajagcych rozpoczecie dziatalnosci podejmowane;j

na zasadach okreslonych dla spétdzielni socjalnych w lokalu uzytkowym, w ktorym bedzie
prowadzona dziatalnos$¢ przez spotdzielnie socjalng w wysokosci do 15% przyznanej kwoty,
/tj. m.in. pomalowania lokalu, przerobke instalacji, naprawe lub wymiang podidég w zakresie
niezbednym do prowadzenia dziatalno$ci/.
Nie dopuszcza si¢ zmiany miejsca Wykonywania dziatalnosci przez spotdzielnig socjalng
zawartego we wpisie do KRS w okresie pierwszych 12 m-cy jej prowadzenia, w przypadku
gdy bezrobotny badz osoby wskazane w § 1 ust. 1 lit. b, ¢, d oraz e lub spétdzielnia socjalna
wydatkowaty otrzymane $rodki na remont lokalu przeznaczonego na w/w dziatalno$¢, chyba
7e przemawiaja za tym szczegolnie uzasadnione wzgledy gospodarcze.

C) pokrycie kosztow reklamy i promocji (np. pieczatki, wizytowki, szyldy, domeny internetowe,
stworzenie strony www) — jednakze nie wiecej niz 5 % przyznanej kwoty.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zakupu samochodu ciezarowego z dwoma/trzema miejscami siedzgcymi
i tylem zatadunkowym do wysokosci 30% przyznanych srodkow w sytuacji gdy wykorzystanie
tego pojazdu pozostaje W bezposrednim zwigzku =z profilem irodzajem podejmowanej
dziatalnosci gospodarczej, z zastrzezeniem § 4 lit. b.

Warunek — posiadanie prawa jazdy.

3. W przypadku dziatalno$ci handlowej dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zakupu towaréw w wysokosci do
30% przyznanej kwoty.

4. Rozliczenie otrzymanych $rodkoéw nastgpowaé bedzie w terminie okreSlonym w umowie na
podstawie przedtozenia obowigzujacego formularza wraz z kompletem dokumentéw tj. faktur
VAT, rachunkéw wraz z dowodem zaptaty (dokument KP lub potwierdzenie przelewu) oraz
umow sprzedazy.

Dokonywanie ptatno$ci po rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej nastgpowac bedzie za
posrednictwem rachunku ptatniczego przedsiebiorcy, w kazdym przypadku gdy:
- strong transakcji, z ktorej wynika ptatnosc, jest inny przedsigbiorca oraz
- jednorazowa warto$¢ transakcji, bez wzgledu na liczbe wynikajacych zniej platnosci,
przekracza rownowarto$¢ 15.000,00 zt., przy czym transakcje w walutach obcych przelicza sie
na zlote wedtlug kursu $redniego walut obcych oglaszanego przez Narodowy Bank Polski
Z ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego dzien dokonania transakcji.

Jednostkowa warto$¢ sprzgtu/rzeczy uzywanych zakupionych na podstawie faktur VAT,
rachunkdéw, uméw sprzedazy nie moze by¢ nizsza niz 5.000,00 zt. Uwzgledniane beda tylko
umowy sprzedazy z dowodem zaptaty stosownego podatku.

Wraz z dowodem zakupu rzeczy uzywane] kupujacy zobowiazuje sie do dostarczenia
oswiadczenia sprzedajacego /wedlug obowiazujacego w PUP Przemysl wzoru/, iz Srodek trwaly
nie _zostal zakupiony z wykorzystaniem Srodkow publicznych krajowych lub pochodzacych
z funduszy Unii Europejskiej w okresie ostatnich 7 lat.

Przedmiotem umowy sprzedazy moze by¢ jedynie sprzgt/rzecz posiadajgca cechy
zindywidualizowane wymienione w umowie / np. model, typ, symbol, nr seryjny lub fabryczny,
rok produkcji/.

Rozliczenie zakupu sprzetu/rzeczy uzywanych dokonywane bedzie na podstawie przedtozonych
faktur, rachunkow, umoéw sprzedazy itp. wraz z kazdorazowo sporzadzona wyceng przez




odpowiedniego bieglego sadowego badz odpowiedniego rzeczoznawce. Wszelkie koszty zwigzane
Z w/w wycena ponosi kupujacy.

Srodki uzyskane przez bezrobotnego badZz osoby wskazane w § 1 ust. 1 lit. b, ¢, d oraz e na

dziatalno$¢ podejmowang na zasadach okreslonych jak dla spétdzielni socjalnych rozlicza si¢ w
kwaocie brutto.

§4

Whioskowane srodki nie moga by¢ przeznaczone na:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)

h)
i)

zakup udziatéw w spotkach,

zakup pojazdow, w przypadku dziatalnosci gospodarczej w zakresie krajowego i
miedzynarodowego transportu drogowego towarow,

zakup nieruchomosci,

zakup sprzetu podlegajacego sprzedazy, dzierzawie, wypozyczeniu osobom trzecim,

zakup napojow alkoholowych, papierosow,

zakup uzywanych komputerow, sprzgtu biurowego /m. in. faksow, drukarek/,

zakupy, ktorych koszty moga podlega¢ refundacjom =z innych instytucji publicznych
/m. in. kasy fiskalne/,

zakup telefonow komorkowych,

finansowanie kosztow biezacej dziatalnosci spotdzielni socjalnej /m. in. wyptat wynagrodzen,
oplacania sktadek ZUS, dokonywania optat biezacych - czynsz, oplaty za energi¢ badz gaz itp./,
finansowanie zakupu od wspotmatzonka, rodzenstwa lub krewnych w linii prostej,

pokrycie kosztow optat administracyjno — skarbowych,

pokrycie kosztow budowy i remontéw kapitalnych,

pokrycie kosztow transportu,

dziatalno$¢ ubezpieczeniowg wykonywang bez wymaganego przez tut. Urzad lokalu uzytkowego
w formie biura,

handlowa dziatalno§¢ internetowa wykonywang bez wymaganego przez tut. Urzad lokalu
uzytkowego,

dziatalno$¢ gospodarcza wykonywang w formie handlu obwoznego, ustug gastronomii obwoznej,
mobilnych ustug wykonywanych jedynie poza siedziba prowadzonej dziatalnosci,

dzialalno$¢, ktorej siedziba badz miejsce prowadzenia znajduje si¢ poza terenem dziatania tut.

Urzedu.

§5

1. Prawng forme zabezpieczenia zwrotu otrzymanych srodkow stanowi¢ moze:

a) weksel wlasny in blanco poreczony przez osoby fizyczne.

Porgczycielem moze by¢ osoba fizyczna w wieku do 75 roku zycia osiggajaca dochdd z tytutu:

- wynagrodzenia za pracg /umowa zawarta na czas okre§lony co najmniej 2 lat liczac od dnia

ztozenia wniosku lub na czas nieokreslony/,

- prowadzonej dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 m-cy i rozliczajaca si¢ z
Urzedem Skarbowym na zasadach ogolnych (pelna ksiggowos¢ badz ksigzka przychodow i
rozchodow),

- emerytury, renty na state.

Zrédlo pochodzenia dochodéw poreczyciela | Wymagane dokumenty poreczycieli

Wynagrodzenie za pracg - Oswiadczenie poreczyciela,

- Zaswiadczenie o zarobkach z zaktadu
pracy (wazne 30 dni od daty wystawienia).

Dziatalno$¢ gospodarcza - Os$wiadczenie porgczyciela,

- Zaswiadczenie z ZUS i Urzedu
Skarbowego o niezaleganiu z zaptata sktadek
na ubezp. spoteczne i podatkéw (wazne 30 dni
od daty wystawienia),

- Roczna deklaracja podatkowa ztozona do
Urzedu Skarbowego z potwierdzong datg




wptywu oraz dokumenty umozliwiajace
ustalenie minimalnego miesigcznego dochodu
netto za okres ostatnich trzech miesigcy
rozliczeniowych (np. ksigzka przychodow i
rozchodow lub inne).

emerytura, renta na state - Oswiadczenie poreczyciela,

- Decyzja o ostatniej waloryzacji emerytury
lub renty,

- Decyzja ustalajaca prawo do renty na stale
(w przypadku rencistow).

Minimalny miesi¢czny dochéd porgczyciela powinien wynosi¢ 1.800.00 zl. netto.

Lp. | Wnioskowana kwota na 1 stanowisko pracy Ilo$¢ poreczycieli

1. |do 50% przyznawanej kwoty 1 poreczyciel
2. |powyzej 50% przyznawanej kwoty 2 porgczycieli

a) Blokada rachunku bankowego na kwote odpowiadajgca udzielonej pomocy powickszonej
0 nalezne odsetki ustawowe.

2. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Przemys$lu moze wyrazi¢ zgode na zabezpieczenie
przyznanych §rodkéw w innej dozwolonej prawem formie.

§6
Przyznane $rodki stanowia pomoc de minimis w rozumieniu Rozporzadzenia Komisji (WE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu Funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. U. UE L 352 z 24.12.2013r., str. 1).

§7

W sprawach nie uregulowanych majg zastosowanie przepisy:

e  Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2018r. poz. 1265 z pdzn. zm. ).

e  Ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spotdzielniach socjalnych ( j.t. Dz. U. z 2018r. poz. 1205).

e  Ustawy Prawo spotdzielcze z dnia 16 wrzesnia 1982r. (j.t. Dz. U. 2018 poz. 1285).

e Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 wrzesnia 2018r. w
sprawie przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni
socjalnych, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztoéw wynagrodzenia
skierowanej osoby w spotdzielni socjalnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1859).

e  Rozporzadzenia Komisji (WE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu Funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. U. UE L 352 z
24.12.2013r., str. 1).

Integralna cze$¢ zasad stanowi Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 27 wrzesnia 2018r. w sprawie przyznawania Srodkow na podjecie dzialalnosci na zasadach
okreslonych dla spoldzielni socjalnych, utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie
kosztow wynagrodzenia skierowanej osoby w spoldzielni socjalnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1859).

Whioski zlozone, a nie rozpatrzone do dnia wejScia w zycie niniejszych Zasad beda rozpatrywane na
powyzszych warunkach.

Dokumenty do pobrania na stronie internetowej: www. przemysl.praca.gov.pl,
Tel: (16) 675-09-02, (16) 676-02-65



http://www.pup.przemysl.pl/

