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17 kwietnia wystartowata siédma edycja ,, Pracodawcy Jutra”. Konkurs Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci skierowany jest do przedsiebiorcow oraz instytucji edukacyjnych wspétpracujacych z
przedsiebiorcami, ktérzy realizowali inicjatywy edukacyjne w obszarze rozwoju pracownikéw lub
propagowania idei edukacyjnych. Laureatéw tegorocznego konkursu poznamy w paZdzierniku.

Celem konkursu jest wyrdznienie i promowanie podmiotow, ktére realizujg modelowe inicjatywy
edukacyjne z zakresu wspoétpracy biznesu z edukacja. Jaki jest cel takich inicjatyw? Majg one pobudzac
Swiadomosci srodowisk lokalnych i ich zaangazowanie w dziatania na rzecz rozwoju edukacji, rozwoju
ustug edukacyjnych, ktére umozliwig nabycie, uzupetnienie lub aktualizacje kompetencji i kwalifikacji
niezbednych na rynku pracy.

Waznym aspektem konkursu jest wymiana dobrych praktyk w zakresie zarzgdzania ludzmi w
organizacjach oraz tworzenia przyjaznego srodowiska pracy, ksztattowanego technologig, innowacjami
oraz potrzebami zréwnowazonego rozwoju. Laureaci konkursu to swietny przyktad podmiotéw, ktére
przyczyniajg sie do zwiekszenia wiedzy, podniesienia kompetencji lub umiejetnosci adresatow inicjatyw
edukacyjnych.

Tegoroczna edycja konkursu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) bedzie obejmowata
dwie gtéwne kategorie: ,Rozwdj Pracownika" oraz ,Ambasador Edukacji". W ramach kazdej z nich
wyrdznione zostang inicjatywy w segmencie mikro i maty przedsiebiorca, a takze w segmencie sredni i
duzy przedsiebiorca.

Zgtoszenia konkursowe

W konkursie mogg wzig¢ udziat przedsiebiorcy lub instytucje edukacyjne wspdlnie z przedsiebiorcg,
ktdrzy realizowali inicjatywy edukacyjne skierowane do ucznidéw/studentéw, absolwentéw szkét
wyzszych, sSrednich lub branzowych. Grupa odbiorcéw tych inicjatyw mogg by¢ takze pracownicy, w tym
Ci nowo zatrudnieni, a takze osoby bezrobotne i poszukujgce pracy, w szczegdlnos$ci matki powracajgce
na rynek pracy i oséby zagrozone wykluczeniem spotecznym. Kolejng grupg stanowig nauczyciele,
wyktadowcy akademiccy, trenerzy, doradcy oraz przedstawiciele innych srodowisk reprezentujgcych
sektor edukacji formalnej lub nieformalnej, a takze emeryci i rencisci, o ile inicjatywy miaty na celu
przywrdécenie lub podtrzymanie ich aktywnosci zawodowej.

Wiecej szczegbtéw w zataczniku.

Zataczniki
17 kwietnia Pracodawca Jutra info prasowe.pdf (pdf, 217 KB)
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